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INDICADORES DE SEGUIMIENTO 
12.7.1. Sistema de información sobre 
compras públicas de bienes y servicios 
implementado. 

METAS



• CPS para la promoción de las cadenas de suministro
sostenibles
• CPS como apoyo de la Acción Nacional Apropiada de

Mitigación (NAMA): Las CPS pueden ser entendidas como
una oportunidad de NAMA, a través de su potencial para reducir
las emisiones (por ejemplo, a través de la la adquisición de
energía renovable o papel reciclado) o mediante la eliminación
de carbono en la atmósfera.
• CPS para aumentar la cuota del mercado de las energías
renovables

CPS COMO MULTIPLICADORES
AMBIENTALES:





PLAN DE ACCION NACIONAL DE 
CPS



ESTRATEGIA NACIONAL DE 
CONSUMO Y PRODUCCION 
SOSTENIBLE



PLAN NACIONAL DE 
ADAPTACION Y MITIGACION DE 
CAMBIO CLIMATICO

Resolución MS N º 555/2021: PROGRAMA NACIONAL DE 
REDUCCIÓN DE RIESGOS PARA LA SALUD ASOCIADOS AL 
CAMBIO CLIMÁTICO
Resolución MS 2956/2021: MESA DE TRABAJO SOBRE 
CAMBIO CLIMÁTICO Y SALUD
Estrategia Nacional de Salud y Cambio Climá7co (ENSyCC)
Proyecto Readiness (proyecto mundial de salud y cambio 
climático, financiado por el Fondo Verde del Clima): MS 
con Neuquén, Misiones y Tucumán



Resolución MAYDS 200/2020: El Programa de

Consumo y Producción Sostenible "Crecer" (punto

f.) del Plan Integral mencionado, entre sus objetivos

menciona apoyar la implementación de las compras

sostenibles municipales.

PLAN INTEGRAL CASA COMUN 

Resolución MAYDS 81/2021

PROGRAMA GOBERNANZA AMBIENTAL

ARTÍCULO 2º.- Serán objetivos del PROGRAMA los
siguientes:
a) Fortalecer las capacidades estatales de los gobiernos
locales con las herramientas que les permitan actualizar
la normativa vigente.
b) Fortalecer las capacidades estatales municipales a
través de un sistema de capacitaciones sobre distintas
temáticas: normativa ambiental, gestión de proyectos
ambientales, ambiente y género, planificación de políticas
ambientales, entre otras.
c) Establecer indicadores de Gobernanza Ambiental
Municipal en base a las normas ambientales y estado de
implementación de las mismas.

Resolución 399/2020 DEROGO LA RESOLUCION 
200/2020
En materia de consumo, los municipios pueden jugar 
un rol clave al incorporar criterios de sostenibilidad 
en sus procesos de compras y contrataciones.



ISSos (Índice de Seguimiento y 
Sostenibilidad)



Ponderación de hasta el 10% a la calificación 
que le otorguen al proveedor en términos de 

sostenibilidad



ORDENANZA N° 7224/2021 
– Empresas Sostenibles



5 empresas de GODOY CRUZ 
se certificaron como 
sostenibles y tendrán 
beneficios

• el Intendente remarcó los buenos resultados que ha tenido la 
comuna “con la reducción del 37% en la emisión de gases de 
efecto invernadero (GEI), lo que nos ha ubicado entre los diez 
mejores lugares de Latinoamérica (de acuerdo al 
ránking RIL)”.

https://www.redinnovacionlocal.org/


Ordenanza 10.264/2021 ROSARIO Compra pública de
productos, obras o servicios innovadores (CPI
"compra pública de innovación").

• Art. 9 .- Criterios de selección: Al momento de evaluar propuestas, junto al criterio de
oferta económicamente mas ventajosa, otros:

• 9.1.Merito innovador de la propuesta.
• 9.2. Adecuación de la propuesta a los requerimientos funcionales definidos en la
convocatoria.

• 9.3. Costo del ciclo de vida del producto o servicio.
• 9.4. Mayor capacidad científica y técnica del proveedor para el desarrollo de la
innovación solicitada.

• 9.5. Integración de la persona humana o jurídica proveedora con centros
tecnológicos y organismos de ciencia y tecnóloga de la ciudad.

• 9.6. Grado de participación de recursos locales en las capacidades ofrecidas por la
persona humana o jurídica proveedora.

• 9. 7. En caso de ofertas extranjeras, mejores condiciones para la transferencia de los
desarrollos al municipio y/o al sector tecnológico local para futuras adaptaciones
incrementales y mantenimiento.

• 9.8. Acreditación como Empresas de Triple Impacto.
• 9.9. Externalidades medioambientales vinculadas a la propuesta.
• 9.10. Participación paritaria en género e inclusión de personas transexuales,
transgéneros en la integración del personal.



MODELO DE 
ORDENANZA DE 

CMS
• ART. 2º: DECLÁRASE de Interés Municipal las compras y contrataciones de Triple Impacto, proveedores locales o con huella de carbono en el ejido de la
Ciudad de ______.

• ART. 3: OBJETIVOS: Son objetivos de la presente Ordenanza: a) Incorporar criterios de sostenibilidad que permitan mejorar la eficiencia económica,
ambiental y social del gasto público. b) Promover en los proveedores del Estado municipal cambios hacia patrones de producción y consumo amigables
con el ambiente y la sociedad. c) Promover el desarrollo de empresas y proveedores sostenibles locales, que tengan entre sus fines el cuidado de la
problemática social, la preservación del ambiente y el diseño de soluciones de mercado innovadoras que busquen atender objetivos sociales y
ambientales a través de sus modelos de negocios. d) Adaptar los procesos de compra pública utilizando criterios de selección que prioricen criterios de
localía y de Empresas Triple Impacto o tipo B. e) Contribuir a reducir la huella de carbono en los procesos productivos y de prestación de servicios. f)
Promocionar los mecanismos de certificación como una herramienta de central importancia para el impulso, promoción y difusión de procesos sostenibles.

• ART. 7. “VALOR POR DINERO”: Incorpórese el principio de “valor por dinero” dentro de los criterios de adjudicación del Régimen de Contrataciones del
Municipio. ..

• ART. 8. “RÉGIMEN DE COMPRA LOCAL”: Se implementa el RÉGIMEN DE COMPRE LOCAL, mediante el cual se establece el derecho de prioridad a favor de
las empresas o proveedores locales,

• ART. 9. ADJUDICACION: Las contrataciones reguladas por la presente ordenanza se regirán por el siguiente orden de preferencia: a) Empresas locales o
proveedores locales que hubieren presentado la oferta más baja. b) Cuando una o más empresas locales o proveedores locales hubieran cotizado y
ofrecido precios con una diferencia que no supere en más de un tres por ciento (3%) la mejor oferta que hubiere efectuado una empresa o proveedor de
cualquier otra localidad. Dicho porcentaje se incrementará enacto dos puntos (2%) para aquellas empresas locales y/o proveedores locales que
comprueben haber calculado su huella de carbono y/o haber realizado gestiones y/o acciones amigables con el medio ambiente, o cuentan con
certificaciones ambientales u otras nacionales y/o internacionales que acrediten su accionar en el marco del Triple Impacto

• ART. 13: INCENTIVOS ECONÓMICOS: El Poder Ejecutivo, en el ámbito de sus respectivas competencias, podrá establecer las medidas e incentivos
económicos y financieros adecuados a los particulares que registren su huella de carbono.

• ART. 15: MANUAL DE COMPRA PÚBLICA SOSTENIBLE
• ART. 16: REGISTRO: Se crea un Registro de empresas y proveedores locales, en el cual deberá especificarse si los mismos comprueban haber calculado su
huella de carbono y/o haber realizado gestiones y/o acciones amigables con el medio ambiente, o cuentan con certificaciones ambientales u otras
nacionales y/o internacionales que acrediten su accionar en el marco del Triple Impacto.



NORMATIVA LOCALIDAD/PCIA. % MANO DE OBRA LOCAL

Villa del Dique, Córdoba 
Ordenanza 933/2020

Ar:culo 2. Se debe emplear un mínimo de 75% del personal con domicilio real en Villa del Dique menos 1 año de anDgüedad

Pcia. de Neuquén Ley 2750 Art. 2: En PET o otro en obras públicas: b) El 70% deberá tener domicilio legal y real en la Provincia del Neuquén con una antigüedad de 2 años de residencia.

Salto, Pcia. de Buenos Aires
Ordenanza 29/2019

Art. 2…para la construcción de obras o prestación y/o provisión de bs. y serv. pcos, sea x licitación pública o privada, o contratación directa, u otro modo, la obligación de 
emplear 90% del personal con domicilio real en  Salto, y con radicación al menos  5 años de antigüedad. El % se calculará sobre total del personal de obra

Pergamino, Pcia. De Buenos 
Aires Ordenanza 8678/2017

Art. 2.- …para la construcción de obras o prestación de serv. Pcos., sea x licitación pública o privada, o contratación directa, o otro modo, la obligación de emplear mínimo 
del 75% del personal con domicilio real en Pergamino, y con una radicación de 1 año de antigüedad. El % se calculará sobre el total del personal de la obra.

El Trébol, Pcia. De Santa Fe
ORDENANZA 468/2001

Art. 1:… para la construcción de obras públicas y/o prestación de servicios, la exigencia de que por lo menos el 75% del personal eventual y/o transitorio de las empresas 
afectadas al cumplimiento del respectivo contrato, debe tener domicilio constituido desde 1 año antes, como mínimo, en la ciudad de El Trébol.

San Martín Andes, Neuquén 
Ordenanza  9585/2012

Para la construcción de obras o prestación de serv. Pcos., sea x licitación pública o privada, contratación directa, u otro, la obligación de emplear un 90% de personal con 
domicilio real en San Martín y con una radicación de al menos 2 años de antigüedad. El % se calculará sobre el total de la planta personal afectado a la obra.-

ALLEN, Pcia. de Rio Negro
ORDENANZA 077/12 

Art. 2 … las Empresas relacionadas a la explotación de Hidrocarburos en general, Minería, Construcción de Obras y Otras, que sean Adjudicatarias de Licitaciones de Obras 
Pcas. Nacionales, Provinciales y Municipales, tendrán la obligación de incorporar un 70 % de Mano de Obra Local. Art. 3: Establecese una antigüedad de 2 años con 
domicilio en la Ciudad, justificado por el DNI o Declaración Jurada con 2 testigos y recibo de pago de Tasas Municipales o recibos de luz, gas o agua. 

San Antonio, Provincia de Jujuy
ORDENANZA 032/2021  

Art. 1: Créase “El Registro de Mano de Obra Local Disponible”...
Artículo 2: Empresas de  explotación de Recursos Renovables y No Renovables, Construcción de Obras, que sean Adjudicatarias de Licitaciones de Obras pcas. Nacionales, 
Provinciales y Municipales, tendrán la obligación de incorporar, un 30 % de la Mano de Obra Local dentro del ejido del municipio de San Antonio.
Art. 3: la antigüedad de 2  años con domicilio en ciudad, justifica x DNI o Declaración jurada de 2 testigos y recibo de tasas Municipales o recibos de energía o agua.
Artículo 4: PEM notificara de la presente Ordenanza a todas las Empresas…
Art. 6: ante el incumplimiento de lo estipulado en el art. 2, las empresas, serán pasibles de multa y clausura de la obra.

Bariloche, Pcia. De Rio Negro
ORDENANZA 1857-CM-08

a) Empresa no tuviera deuda con el Fisco Municipal, tendrá 10% de reducción de tasas por Inspección, Seguridad e Higiene, cuando acreditaren notarialmente que todos 
sus dependientes son habitantes residentes en la ciudad y aledaños. Si contraten  un 80% de mano de obra local, gozarán de un 5 %  de reducción de la TISH.
b) Habitante residente en la ciudad y aledaños: domicilio registrado DNI se encuentre dentro de la provincia de Río Negro en un radio no mayor a 50 km. de San Carlos de 
Bariloche con una antigüedad mínima de 2 años. En caso de no acreditarse dicho extremo, se podrá comprobar mediante algún servicio (energía, agua, etc)
c) Para acceder y mantener el beneficio, los empleadores que cuenten con más de 5 empleados tendrán la obligatoriedad de capacitar a los mismos en las tareas…

Coronel Suárez, Pcia. De Buenos 
Aires
ORDENANZA 7041/18 

Art. 2º.- …para adjudicatarios de obras o prestación y/o provisión de bs. y serv. Pcos., sea x licitación pública o privada, contratación directa, o otro, emplear 51% del
personal con domicilio real en lugar, y radicación de 2 años de antigüedad. El % se calculará sobre el total de la obra.-
Art. 3º.- Los adjudicatarios deberán presentar un listado con carácter de Declaración Jurada, de todo el personal a contratar: Nombre y apellido, DNI, CUIT/L y domicilio
real de la totalidad del personal a emplear, dejando constancia de la antigüedad de radicación en la ciudad
Art. 5.- El incumplimiento será penado con una multa por cada una de las personas que no se ajusten como mínimo al % mencionado.
Art. 10º.- PEM obligada a adquirir en forma preferente bs originarios o producidos en Coronel Suárez y contratar obras o servicios de empresas o personas proveedoras
locales.



¿ES DISCRIMINATORIO ESTABLECER PORCENTAJES DE 
MANO DE OBRA LOCAL EN OBRA PUBLICA?

• CASO TOLHUIN, TIERRA DEL FUEGO
Consejo Deliberante: sanciono ordenanza de Mano de 
obra local estableció el 70 % con residencia de 1 año en 
casos de obra publica
El Intendente veto dicha Ordenanza, sostenido que era 
discriminatorio por (Decreto 524/2020):
Viola el art. Art. 14 CN, derecho de trabajar
Viola el art. 43 Ley 278 Provincia, puntaje diferencial para 
mano de obra local. 
COVID afecta a dar constancias de residencia, lo cual 
haría mas lenta el cumplimento de la ordenanza. 





Muchas gracias.
aliciardimbelen@hotmail.com


